
 
 

Raphaël BALAY 
Fondateur de M EVOLUTION (Conseil et formation 
en communication et management) 
Agir pour faire grandir les Hommes et les équipes 
IFAG Lyon - Promotion 1992 
 

Tes plus belles 
réussites :  
 
 Mon équilibre de vie 
familial et professionnel 
 
 Des clients qui prennent la 
décision de créer leur 
entreprise lors de mes 
formations et de voir ces 
entreprises croîtrent et 
réussir dans le temps. 
 
 Les yeux de stagiaires 
remplis d’émotion lorsqu’ils 
se découvrent et prennent 
alors pleinement 
conscience que le pouvoir 
de changer est en eux. 
 
 

Comment es-tu devenu chef 
d’entreprise ? 

 Je suis issu d’une famille 
d’entrepreneurs et très jeune je pensais 
que la réussite passait par la création 
d’entreprise. Alors après avoir gravi les 
échelons et eu la certitude que je 
voulais exercer le métier de consultant, 
la décision de créer ma « boite » était 
évidente. Cependant il m’a fallu 
résoudre un vrai blocage : « La PEUR 
de ne pas réussir et de ne pas être à la 
hauteur ». C’est en travaillant sur ma 
confiance et mon projet que j’ai acquis 
la certitude que j’allais réussir. J’ai donc 
décidé en 2005 de me lancer dans cette 
belle et merveilleuse aventure. C’est 
d’autant plus plaisant lorsqu’au bout de 
5 ans, les clients sont de plus en plus 
nombreux. 
 
Si tu devais parler d’une expérience 
professionnelle marquante, laquelle 
serait-elle ? 

Un client qui a changé de structure pour 
diriger un laboratoire pharmaceutique 
en Afrique du Sud m’a demandé de 
venir animer plusieurs séminaires en 
anglais. Depuis cette demande, j’ai le 
plaisir d’exporter mes formations à 
l’internationale. Certaines sont de vrais 
challenges ! Savoir accepter et relever 
le défi est forcément structurant dans un 
chemin de vie. 
 

La tendance dans ton métier  
d’ici 5 ans ? 

Les besoins de formation sont toujours 
très importants. Cependant après la crise 
nous devrions observer un accroissement 
des projets de formation management 
dans les entreprises. C’est en misant sur 
le levier humain que les entreprises 
construiront de la valeur et développeront 
leurs activités. Un bel avenir pour les 5 
prochaines années. 
 
Si tu changeais de métier ? 

A ce jour, je n’imagine pas changer de 
métier ! «  Agir pour faire grandir les 
Hommes et les équipes » est la Mission 
d’M Evolution et elle me colle à la peau. 
Je pourrais changer de type de clients ou 
bien changer ma boîte à outils, mais je 
garderai ma mission. 
 
Et à part ton métier, tes autres 
activités ? 

Mes amis me trouvent légèrement hyper 
actif ! J’aime avoir une vie riche où ma 
famille prend une place importante. Je 
fais du Golf toutes les semaines (Index 
12) et pendant les vacances, je fais du 
vélo, de la marche, de la pêche… Je suis 
également investi dans l’école de mes 
enfants en tant que membre actif de 
l’OGEC. 
 
 


