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Comment es-tu arrivé a ton poste
actuel ?

Aprés avoir passé une année - de 1994
a 1995 - dans une grande entreprise
d’assurance Suisse en tant que chargé
de clientéle patrimoniale, jai pris la
gérance de Fineco dés 1994,
'entreprise dont mon pere était le
fondateur et le Directeur scientifique.
Cette société créée en janvier 1994
propose de l'ingénierie du financement
de la R&D pour les entreprises
industrielles et services aux industries. il
s’agit de valider les projets R&D
d’entreprises privées au regard des
criteres d’éligibilitt de subventions
nationales et européennes ; de monter
les dossiers de demandes de
subventions ou avances remboursables,
d’aider les sociétés a mettre en place
des méthodologies rigoureuses en
matiére de Crédit d'Impdbts Recherche.
Notre équipe est composée d’ingénieurs
et docteurs dans de multiples filieres
scientifiques (biotechnologies, chimie,
électronique, mécanique, plasturgie
informatique, matériaux...).

Si tu devais parler d’'une expérience
professionnelle marquante, laquelle
serait-elle ?

Celle que je vis depuis plus de 15 ans
en tant qu’entrepreneur dont le défi est
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de faire progresser plusieurs parametres
en méme temps : qualités des prestations
et des relations humaines (partenaires,
collaborateurs, clients), performances
économiques, engagement de I'entreprise
dans sa responsabilité sociétale (actions
humanitaires, mécénat culturel, formation
des jeunes...).

La tendance dans ton métier

d’ici 5 ans ?

- Des besoins d’accompagnement
pédagogiques et méthodologiques entre
les directions R&D et les directions
financieres

- La myriade de financements dédiés a la
R&D et la mouvance des
réglementations favorisera les sociétés
de conseil ayant un réle de « guichet
unique ».

Si tu changeais de métier ?
CEnologue !

Et & part ton métier, tes autres

activités ?

Ma passion : « le genre humain », jaime
partager des moments de convivialité
avec ma famille et mes amis.

Egalement administrateur d’'une caisse de
Crédit Mutuel + animateur de réunions du
type « Savoir communiquer avec son
banquier », pour les créateurs
d’entreprises.

Tes plus belles
réussites :

= Assumer un business
model a contre courant de
tout le monde et ce depuis
la création de I'entreprise :
une rémunération au
forfait et pas au
pourcentage, pas de
commerciaux et d’actions
commerciales directes.

Avoir su allier le
développement de
I'entreprise et une
politique sociale engagée.
Résultat pas de turn-over !

IFAG ALUMNI

Network attitude




