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Comment es-tu arrivée à ton poste 
actuel ? 
 

En 2000, je réalise mon stage de fin de 
première année dans le secteur travail 
temporaire. J’ai tout de suite accroché 

et mon souhait était à la fin de l’IFAG de 
continuer dans ce secteur. C’est un 
métier passionnant, où j’ai pu découvrir  
différents secteurs d’activités, métiers et 
interlocuteurs. Secteur où il faut être 
très réactif et spécialisé sur les métiers. 
En 2001 je rentre dans une société de 
Travail temporaire en tant que 

responsable de recrutement pour une 
agence généraliste, avec pour objectif 

de passer un jour Responsable 
d’Agence. Chose faite 3 ans après où 
j’ai pris la responsabilité d’une agence 
Tertiaire.  

Depuis juin 2011, je suis chargée de 
recrutement chez Electrogeloz 

spécialiste de l’impression numérique. 
 
Si tu devais parler d’une expérience 
professionnelle marquante, laquelle 
serait-elle ? 
 

La gestion de contrat d’été pour un de 
mes plus gros clients qui est dans le 
secteur pharmaceutique. J’ai réussi à le 
garder 3 années consécutives sachant 
que ce client faisait un appel d’offre à  

chaque fois et qu’il fallait se renouveler 
tous les ans. 
 
Si tu changeais de métier ? 

 
Je souhaiterais rester dans le monde des 
Ressources Humaines et revenir à mes 
premières amours à savoir le recrutement 
au sein d’un service RH dans une 
entreprise. Pour ensuite évoluer dans la 
gestion de carrières.  
 
La tendance dans ton métier  
d’ici 5 ans ? 

 
Le travail temporaire a énormément 
évolué depuis ces 5 dernières années. Le 
gros changement a été que les agences 
d’intérim fassent des recrutements directs 
en CDD ou CDI et par conséquent 
facturent des honoraires. Aujourd’hui déjà 
et  demain encore plus,, nous aurons 
besoin d’avoir des réseaux très 
spécialisés car les entreprises demandent 
des profils de plus en plus qualifiés et 
pointus.  
 
 
Et à part ton métier, tes autres 
activités ? 

 
Mes loisirs sont la salle de sport pour me 
défouler, les musées pour me cultiver et 
le cinéma pour me détendre. 
 

Tes plus belles 
réussites :  
 
 Avoir réussi à fidéliser 

mes clients et faire en 
sorte qu’ils me fassent 
confiance pour leurs 
recrutements. 

 
 La satisfaction de faire 

monter en compétences 
mes intérimaires et qu’ils 
décrochent un CDI. 


